
PROGRAMACIÓN Y DISEÑO 
DE LAS METAS
Definir las prioridades, establecer los objetivos y diseñar el 
programa para integrar la seguridad y salud en la empresa.
La gran cantidad de actuaciones que puede suscitar la integración de la seguridad y salud en 

la empresa obliga a programar y elegir los tipos de acciones a implementar y su cronología, 

como, por ejemplo: 

•	 Fijar una meta de reducción continua de accidentes

•	 Concentración de actuaciones por temas concretos:

>	 Seguridad en el manejo de maquinaria

>	 Equipos de protección individual (EPI)

>	 Exposición al polvo

>	 Información preventiva…

“Es importante informar también de los logros conseguidos, para 
seguir aumentando la credibilidad en las medidas implantadas.”
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La percepción de una mayor seguridad por parte de los empleados concederá el valor necesario 

para el éxito del programa.
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¿CÓMO ACTUÁIS EN TU EMPRESA?

CALIFICA LAS REGLAS DE ORO

Totalmente aplicada Mejora posible Acción necesaria


