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Unión de Mutuas lanza su campaña de verano 2025:

Prevención a Diario

FUENTE UNIÓN DE MUTUAS 

30/06/25

La campaña pone el foco en los riesgos propios del verano y promueve hábitos

saludables entre las personas trabajadoras de sus empresas mutualistas,

personas trabajadoras autónomas y sus autorizados RED. 

Todo el contenido está disponible para su consulta y descarga a través del

Portal de Seguridad y Salud de Unión de Mutuas, donde también pueden

encontrarse accesos directos al periódico preventivo y a las recetas saludables.

Leer más

Día Mundial de la Seguridad Vial. Unión de Mutuas y su

compromiso histórico con la Seguridad Vial.

FUENTE UNIÓN DE MUTUAS 

30/06/25

Este año aprovechamos la celebración del Día Mundial de la Seguridad Vial

para continuar con el aprendizaje y la sensibilización, presentando la jornada

para el próximo 18 de junio y que lleva por título "Seguridad Vial. La nueva

Movilidad?"

 

 

 

Leer más

  

Sistemas IOT en prevención de riesgos laborales

FUENTE UNIÓN DE MUTUAS 

30/06/25

La transformación digital ha llegado también al ámbito de la prevención de

riesgos laborales. En esta segunda entrega de la serie Industria 4.0, abordamos

el potencial de los Sistemas IoT (Internet of Things, Internet de las Cosas) en la

anticipación de situaciones de riesgo. 

Te invitamos a explorar esta nueva forma de entender la prevención a través

de nuestra sección de Industria 4.0 en el Portal de Seguridad y Salud.

Encontrarás una guía práctica, infografías explicativas y un vídeo introductorio

sobre los Sistemas IoT.

Leer más
 

Trabajo y salud psicosocial en pymes - Año 2025

FUENTE  INSST (Instituto Nacional de Salud y Seguridad en el Trabajo)

05/06/25

El objetivo de este texto es proveer a las pequeñas y medianas empresas de

una herramienta de conocimiento y sensibilización sobre la disciplina

preventiva de la psicosociología aplicada desde un enfoque que tiene un alto

interés actual: la salud psicosocial. 

 

 

 

 

Leer más
 

Sanidad incorpora una nueva guía de interpretación de

alertas térmicas en el Plan Nacional frente a olas de calor

FUENTE Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (WEB)

05/06/25

El Plan Nacional define umbrales térmicos específicos para cada una de las 182

zonas de meteosalud en que se divide el territorio. Estos umbrales permiten

identificar cuándo una ola de calor representa un riesgo para la salud pública

en una zona concreta. En esta edición el Plan ha añadido un apartado

destinado a la interpretación de los niveles de riesgo desde una perspectiva

epidemiológica. Se trata de una guía para comprender el sistema de alertas y

el significado práctico de cada nivel de riesgo. ...

Presentación del Plan Estival 2025. Yolanda Díaz: ?Lo que

queremos es prevenir y no reparar?

FUENTE INSST (Instituto Nacional de Salud y Seguridad en el Trabajo)

12/06/25

La vicepresidenta segunda del Gobierno y ministra de Trabajo de Economía

Social, Yolanda Díaz, presentó el 11 de junio de 2025 las actuaciones de la

Inspección de Trabajo y Seguridad Social (ITSS) para velar por la protección de

las personas trabajadoras frente a los riesgos derivados de la exposición a

elevadas temperaturas. 

Leer más

 

Lee más

 

El Gobierno aprueba la actualización del catálogo oficial de

señales de tráfico

FUENTE Revista DGT Tráfico y Seguridad Vial 

13/06/25

La nueva norma adapta la señalización a los cambios sociales, tecnológicos y

de movilidad, con un catálogo unificado que mejora la comprensión y

coherencia en todo el territorio. Se incorporan nuevas señales para regular

nuevos modos de transporte, como los vehículos de movilidad personal, y

responder a situaciones actuales del tráfico. Se rediseñan pictogramas, se

mejora la visibilidad y se eliminan señales en desuso, con especial atención a

la sostenibilidad y al lenguaje visual inclusivo. La entrada en vigor ...

 

Leer más

 

Profesionales de la salud abordan la exposición laboral a las

nanopartículas en la jornada final del proyecto LIFE

NANOHEALTH

FUENTE FEMEVAL 

24/06/25

La sede de FEMEVAL ha acogido el evento final del proyecto europeo LIFE

NANOHEALTH en el que se ha expuesto el proyecto y se han presentado los

principales resultados obtenidos del mismo, entre ellos las soluciones

desarrolladas para la minimización de la exposición a nanopartículas

incidentales en entornos industriales: el purificador (NHP), la herramienta

innovadora (NHT) y el servicio de asesoramiento (NHS).

Leer más

 

El Observatorio de Salud y Cambio Climático lanza una guía

clave para comunicar los riesgos del calor extremo y

proteger la salud pública

FUENTE Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (WEB) 

24/06/25

El documento ofrece herramientas y recomendaciones basadas en evidencia

científica para que periodistas, comunicadores institucionales, personal

sanitario y responsables públicos puedan trasladar mensajes más eficaces a la

ciudadanía.

 

 

 

 

Leer más

 

A05-250302 Datos de siniestralidad laboral en la Comunitat

Valenciana y comparativa con el resto de España y otras

Comunidades Autónomas Enero-abril 2024 - Enero-abril

2025

FUENTE INVASSAT-Boletín de actualidad en SST 

25/06/25

Estos documentos contienen los avances de la siniestralidad laboral del

presente año y permiten comparar la evolución de los datos de siniestralidad

(accidentes de trabajo en jornada y enfermedades profesionales) de la

Comunitat Valenciana frente la media nacional y el resto de Comunidades

Autónomas en el periodo del año acumulado y el mismo periodo del año

anterior.

Leer más

 

XIV Informe Adecco sobre Empresa Saludable y Gestión del

Absentismo

FUENTE Adecco Group Institute 

26/06/25

La tasa de absentismo sube hasta el 7,3% en 2024 debido al notable aumento

de las horas de absentismo (+6,1% interanual). Es la tasa más alta de la serie

histórica, superando incluso la del año 2020 (donde fue del 7,1%), en el

contexto de la pandemia. Que la tasa de absentismo de 2024 sea la más

elevada desde el año 2000 pone de manifiesto la dimensión que ha alcanzado

este problema en la actualidad. Cabe destacar que hasta 2017 esta tasa nunca

había superado el 5%, siendo su valor mínimo el registrado en el año 2000, con

un 3,7%.

Leer más

 

Este verano venza al calor en el trabajo con OiRA

FUENTE EU-OSHA (Agencia info. UE para la seguridad y la salud en el trabajo) 

27/06/25

Una nueva herramienta interactiva en línea para la evaluación de riesgos

(OiRA) ayudará a las empresas a evaluar y gestionar los crecientes riesgos del

trabajo con temperaturas extremas.

 

 

 

 

Leer más

 

El ICSSL publica nuevos materiales para la prevención de

accidentes laborales por caídas en altura

FUENTE TREBALL GENCAT 

30/06/25

Cada vez son más frecuentes las intervenciones en las cubiertas de edificios.

La instalación de equipos de climatización, antenas e intervenciones

destinadas a reducir la demanda energética del edificio, así como obras de

rehabilitación y mejora en cubiertas y patios, cubiertas verdes y la creciente

demanda de instalaciones de energía solar, son algunos ejemplos. 

Estas actuaciones se enmarcan en la Estrategia Catalana de Seguridad y Salud

Laboral 2021-2026, acordada entre el Govern, las patronales y los sindicatos

más representativos de Cataluña. 

Con el fin de minimizar el riesgo de caída en altura asociado a estos trabajo y

prevenir accidentes, en el espacio Web, cada uno de los agentes que participa

en estas intervenciones encontrará guías, vídeos y un cartel con orientaciones

de lo que hay que hacer para ser parte de la solución.

 

Leer más

 

El absentismo laboral derivado de Accidentes y

Enfermedades Comunes y Laborales en el Sector del Metal

(2021-2024) (CONFEMETAL y FMF)

FUENTE FMFCE  

13/06/25

El presente documento cuantifica la evolución del absentismo laboral derivado

de los procesos de Incapacidad Temporal por Accidentes de Trabajo y

Enfermedad Profesional (ITCP), o por Accidentes y Enfermedades no Laborales

(ITCC), en el periodo 2021 a 2024 en el Sector del Metal en España. A su vez,

este Sector se ha subdividido en tres grandes Subsectores, denominados:

Industria del Metal; Instalaciones del Metal y Comercio del Metal, y se realiza

la misma descripción para estos. Todo ello también se compara con el

comportamiento de la ITCP y la ITCC en la población trabajadora protegida

por las Mutuas.

 

Leer más

 

Jornada de PRL. Reglamento 2023/1230 relativo a las

máquinas. Aspectos prácticos para una correcta puesta a

disposición (vídeo y documentación)

FUENTE FOMENT DEL TREBALL 

24/06/25

En esta jornada se han resumido los principales aspectos, así como las

novedades introducidas por el nuevo Reglamento (UE) 2023/1230 relativo a las

máquinas que derogará definitivamente a la Directiva de Máquinas 2006/42/CE

en enero de 2027.

 

 

Leer más

 

El INSST alerta de que los accidentes laborales aumentan

un 17 % durante las olas de calor

FUENTE INSST (Instituto Nacional de Salud y Seguridad en el Trabajo)

25/06/25

El Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST) ha lanzado una

campaña para sensibilizar sobre los efectos del calor en el entorno laboral y

prevenir el incremento de accidentes y enfermedades profesionales durante el

periodo estival. A través de un espacio web dedicado al calor y otros

fenómenos meteorológicos adversos, empresas, personas trabajadoras y

profesionales de la prevención tendrán acceso a fichas informativas con

medidas claras y precisas para prevenir los efectos de las olas de calor

asociadas al cambio climático, las radiaciones solares y los agentes

transmisores de enfermedades.

Leer más

 

Guía de actuación inspectora. Fenómenos meteorológicos

adversos (FMA). Versión Junio 2025 (revisada)

FUENTE MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL- Actualidad 

25/06/25

Elaborada por esta Inspección de Trabajo y Seguridad Social, esta guía tiene

como objetivo facilitar a las empresas la comprobación de la gestión

preventiva de los riesgos asociados a los FMA. Las orientaciones de esta guía

siguen un orden cronológico basado en las etapas de la gestión preventiva de

una empresa, desde la evaluación de los riesgos hasta el análisis específico de

los factores individuales que pueden agravar la exposición a unos fenómenos

meteorológicos que precisan de una nueva mirada desde la óptica preventiva.

 

 

Leer más

 

Exoesqueletos en el trabajo: la revolución en la prevención

de lesiones en tareas físicas

FUENTE PREVENCIÓN INTEGRAL 

26/06/25

En el entorno laboral, especialmente en aquellos sectores que requieren

esfuerzos físicos intensos como la construcción, la manufactura, la logística o

la agricultura, los trabajadores están expuestos a lesiones musculoesqueléticas

debido a las posturas forzadas, levantamientos repetitivos, movimientos

inadecuados y cargas excesivas.

 

 

Leer más

 

El Absentismo Laboral crecerá un 10% en 2025

FUENTE AMAT (Asociación de Mutuas de Accidentes de Trabajo) 

27/06/25

El presidente de CEOE, la presidenta de CEPYME y el presidente de ATA

participaron en la inauguración de la Asamblea General de AMAT, coincidiendo

con el 125 aniversario de las Mutuas. Empresas, autónomos y Mutuas

establecieron como objetivo prioritario la reducción del absentismo laboral

derivado de las enfermedades y accidentes no laborales. Las empresas

reclaman que se les devuelva el gobierno de las Mutuas y no se injiera en su

autonomía de gestión. Las Mutuas son asociaciones privadas de Empresarios.

 

Leer más

 

De conformidad con el Reglamento General de Protección de Datos 2016/679 y Ley Orgánica 3/2018 de Protección de Datos Personales, le informamos de que el responsable del tratamiento de sus

datos es Unión de Mutuas, mutua colaboradora con la Seguridad Social N.º 267.  Le hemos enviado esta comunicación con la �nalidad de mantenerle informado acerca de nuestras actividades, jornadas o

talleres informativos que puedan ser de su interés. A través del siguiente enlace web https://www.uniondemutuas.es/politicaprotecciondatospersonales/ le proporcionamos información adicional sobre el

tratamiento de sus datos de carácter personal.  

Darme de baja  
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